附件

[bookmark: _GoBack]江西省水投工程咨询集团有限公司公开招聘劳动合同人员岗位汇总表

	序号
	单位
	部门
	招聘岗位
	招聘
数量
	岗位主要职责
	岗位资格条件
	薪酬待遇
	工作地点

	1
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计分院
	技术负责人
	1
	1.负责规划设计分院技术成果质量的合规性复核；
2.负责规划设计分院技术成果的归档管理工作；
3.负责组织优秀成果奖项的申报及内部评选；
4.负责监督和检查各公司项目技术成果的归档管理工作；
5.负责组织大型项目的内部评审工作。
	1.全日制大学本科及以上学历；水利或土木工程及相关专业；
2.原则上45周岁以下；
3.具有8年以上设计经验及3年以上设计校审工作经历；
4.具有高级工程师职称；
5.沟通协调能力强，有良好的团队协作精神；
6.具备下列条件者优先考虑：持有设计类注册执业资格证书（一、二级注册建筑师、注册电气工程师、一/二级注册结构师、注册城市规划师等）者。
	18000元/月
或一事一议
	南昌市

	2
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计
分院
	勘察岗
（测量专业负责人）
	1
	1.负责工程测量专业的技术把关；
2.协助项目经理，组织相关专业技术人员，完成工程测量专业设计工作。
	1.全日制大学本科及以上学历；测绘工程专业及相关专业；
2.原则上45周岁以下；
3.具有8年及以上相关工作经验；                                     
4.具有高级工程师及以上职称；
5.能够独立承担工程测量技术把关工作，能指导相关技术人员开展测绘工作，能带领团队高质量高效率完成测绘任务；
6.有良好的团队协作精神；
7.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型项目（如：水库枢纽、引调水、市政水厂或污水厂等）专业技术负责人或持有相关执业资格证书者。
	14000元以上/月
或一事一议
	南昌市

	3
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计
分院
	勘察岗
（地质专业负责人）
	1
	1.负责工程地质的技术把关；
2.协助项目经理，组织相关专业技术人员，完成工程地质专业设计工作。
	1.全日制大学本科及以上学历；地质工程专业及相关专业；
2.原则上45周岁以下；
3.具有8年及以上相关工作经验；                                     
4.具有高级工程师及以上职称；
5.能够独立承担工程地质技术把关工作，能指导相关技术人员开展设计工作，能带领团队高质量高效率完成设计工作任务；
6.有良好的团队协作精神；
7.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型项目（如：水库枢纽、引调水、市政水厂或污水厂等）专业技术负责人或持有相关执业资格证书者。
	14000元以上/月
或一事一议
	南昌市

	4
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计
分院
	专业设计岗
（景观专业负责人）
	1
	1.负责景观项目概念方案、初设、施工图等各阶段的设计； 
2.参加景观设计成果汇报会，专业剖析甲方建议，并有机融合到方案中；
3.与各专业保持高效沟通、积极主动协调推进项目； 
4.负责景观园林专业的人才培养和技术把关等工作；
	1.全日制大学本科及以上学历；景观园林相关专业；
2.原则上45周岁以下；
3.具有8年及以上相关工作经验；
4.具有高级工程师及以上职称；
5.具有市政公园、河道与湖泊景观绿化、生态修复类项目的规划设计工作经验，能指导相关技术人员开展设计工作，能带领设计团队高质量高效率完成设计工作任务；
6.沟通协调能力强，有良好的团队协作精神；
7.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型项目专业技术负责人或持有相关执业资格证书者。
	14000元以上/月
或一事一议
	南昌市

	5
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计
分院
	专业设计岗
（给水排水专业负责人）
	1
	1.负责给水排水专业的技术把关；
2.协助项目经理，组织相关专业技术人员，完成给水排水专业设计工作。
	1.全日制大学本科及以上学历；给水排水工程专业及相关专业；
2.原则上45周岁以下；
3.具有8年及以上相关工作经验；                                     
4.具有高级工程师及以上职称；
5.能够独立承担工程给水排水专业技术把关工作，能指导相关技术人员开展设计工作，能带领设计团队高质量高效率完成设计工作任务；
6.有良好的团队协作精神；
7.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型项目（如：工程市政水厂、污水厂等）专业技术负责人或持有相关执业资格证书者。
	14000元以上/月
或一事一议
	南昌市

	6
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计
分院
	专业设计岗
（水文规划专业负责人）
	1
	1.负责水文规划专业的技术把关；
2.协助项目经理，组织相关专业技术人员，完成水文规划专业设计工作。
	1.全日制大学本科及以上学历；水文规划专业及相关专业；
2.原则上45周岁以下；
3.具有8年及以上相关工作经验；                                     
4.具有高级工程师及以上职称；
5.能够独立承担工程水文规划专业技术把关工作，能指导相关技术人员开展设计工作，能带领设计团队高质量高效率完成设计工作任务；
6.有良好的团队协作精神；
7.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型项目（如：水库枢纽、引调水、市政水厂或污水厂等）专业技术负责人或执业资格证书者。
	14000元以上/月
或一事一议
	南昌市

	7
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计
分院
	专业设计岗
（造价专业负责人）
	1
	1.负责造价专业的技术把关；
2.协助项目经理，组织相关专业技术人员，完成造价专业设计工作。
	1.全日制大学本科及以上学历；工程造价专业及相关专业;
2.原则上45周岁以下；
3.具有8年及以上相关工作经验；                                     
4.具有高级工程师及以上职称；
5.能够独立承担工程造价专业技术把关工作，能指导相关技术人员开展设计工作，能带领设计团队高质量高效率完成设计工作任务；
6.有良好的团队协作精神；
7.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型项目（如：水库枢纽、引调水、市政水厂或污水厂等）专业技术负责人或持相关执业资格证书者。
	14000元以上/月
或一事一议
	南昌市

	8
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计
分院
	专业设计岗
（结构专业负责人）
	1
	1.负责结构专业的技术把关；
2.协助项目经理，组织相关专业技术人员，完成结构专业设计工作。
	1.全日制大学本科及以上学历；结构工程专业及相关专业;
2.原则上45周岁以下；
3.具有8年及以上相关工作经验；                                     
4.具有高级工程师及以上职称；
5.能够独立承担工程结构专业技术把关工作，能指导相关技术人员开展设计工作，能带领设计团队高质量高效率完成设计工作任务；
6.有良好的团队协作精神；
7.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型项目（如：水电站厂房、建筑工程、工程市政水厂、污水厂等）专业技术负责人或持有相关执业资格证书者。
	14000元以上/月
或一事一议
	南昌市

	9
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计分院
	专业设计岗
（城乡规划负责人）
	1
	1.负责城乡规划专业的技术把关；
2.协助项目经理，组织相关专业技术人员，完成城乡规划专业设计工作。
	1.全日制大学本科及以上学历；城市规划专业及相关专业；
2.原则上45周岁以下；
3.具有8年及以上相关工作经验；                                     
4.具有高级工程师及以上职称；
5.能够独立承担工程城乡规划专业技术把关工作，能指导相关技术人员开展设计工作，能带领设计团队高质量高效率完成设计工作任务；
6.有良好的团队协作精神；
7.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型项目（如：乡镇振兴规划等）专业技术负责人或持有相关执业资格证书者。
	14000元以上/月
或一事一议
	南昌市

	10
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计分院
	专业设计岗
（桥梁工程）
	2
	完成相关专业设计任务
	1.大学本科及以上学历；桥梁工程专业；
2.原则上35周岁以下；
3.能独立完成桥梁工程专业设计工作；
4.有较强的学习能力，良好的团队协作精神；
5.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型桥梁工程项目主设或具有工程师职称者或持有相关执业资格证书。
	8000元以上/月
	南昌市

	11
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计
分院
	专业设计岗
（水利水电工程）
	6
	完成相关专业设计任务
	1.大学本科及以上学历；水利水电工程专业及相关专业；
2.原则上35周岁以下；
3.能独立完成相关工程专业设计工作；
4.有较强的学习能力，良好的团队协作精神；
5.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型项目（如：水库枢纽、引调水等）主设或具有工程师职称者或持有相关执业资格证书。
	8000元以上/月
	南昌市

	12
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计
分院
	专业设计岗
（给水排水工程）
	4
	完成相关专业设计任务
	1.大学本科及以上学历；给水排水工程专业及相关专业；
2.原则上35周岁以下；
3.能独立完成相关工程专业设计工作；
4.有较强的学习能力，良好的团队协作精神；
5.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型项目（如：工程市政水厂、污水厂等）主设或具有工程师职称者或持有相关执业资格证书者。
	8000元以上/月
	南昌市

	13
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计分院
	专业设计岗
（金属结构设计）
	2
	完成相关专业设计任务
	1.大学本科及以上学历；机械工程及自动化（金属结构方向）及相关专业；
2.原则上35周岁以下；
3.能独立完成相关工程专业设计工作；
4.有较强的学习能力，良好的团队协作精神；
5.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型项目（如：水库枢纽、引调水、市政水厂或污水厂等）主设或具有工程师职称者或持有相关执业资格证书者。
	8000元以上/月
	南昌市

	14
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计分院
	专业设计岗(机电专业设计)
	2
	完成相关专业设计任务
	1.大学本科及以上学历；热能与动力工程、动力工程及相近专业；
2.原则上35周岁以下；
3.能独立完成相关工程专业设计工作；
4.有较强的学习能力，良好的团队协作精神；
5.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型项目（如：水库枢纽、引调水、市政水厂或污水厂等）主设或具有工程师职称者或持有相关执业资格证书者。
	8000元以上/月
	南昌市

	15
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计分院
	专业设计岗（环保专业设计）
	3
	完成相关专业设计任务
	1.大学本科及以上学历；环境工程及相关专业；
2.原则上35周岁以下；
3.能独立完成相关工程专业设计工作；
4.有较强的学习能力，良好的团队协作精神；
5.具备下列条件者优先考虑：曾担任过担任大中型项目主设或编制环境影响评价报告或具有工程师职称者或持有相关执业资格证书者。
	8000元以上/月
	南昌市

	16
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计分院
	专业设计岗（建筑专业设计）
	2
	完成相关专业设计任务
	1.大学本科及以上学历；建筑学及相关专业；
2.原则上35周岁以下；
3.能独立完成相关工程专业设计工作；
4.有较强的学习能力，良好的团队协作精神；
5.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型项目（如：水库枢纽、引调水、市政水厂或污水厂等）主设或具有工程师职称者或持有相关执业资格证书者。
	8000元以上/月
	南昌市

	17
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计分院
	专业设计岗（城乡规划专业设计）
	2
	完成相关专业设计任务
	1.大学本科及以上学历；城乡规划及相关专业；
2.原则上35周岁以下；
3.能独立完成相关工程专业设计工作；
4.有较强的学习能力，良好的团队协作精神；
5.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型项目主设或具有工程师职称者或持有相关执业资格证书者。
	8000元以上/月
	南昌市

	18
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计分院
	专业设计岗（测绘专业设计）
	2
	完成相关专业设计任务
	1.大学本科及以上学历；测绘及相关专业；
2.原则上35周岁以下；
3.能独立完成相关工程测绘设计工作；
4.有较强的学习能力，良好的团队协作精神；
5.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型项目（如：水库枢纽、引调水、市政水厂或污水厂等）主设或具有测绘专业工程师职称者或持有相关执业资格证书者。
	8000元以上/月
	南昌市

	19
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	规划设计分院
	专业设计岗（地质工程专业设计）
	2
	完成相关专业设计任务
	1.大学本科及以上学历；地质工程及相关专业；
2.原则上35周岁以下；
3.能独立完成相关工程专业设计工作；
4.有较强的学习能力，良好的团队协作精神；
5.具备下列条件者优先考虑：曾担任过大中型项目（如：水库枢纽、引调水、市政水厂或污水厂等）主设或具有工程师职称者或持有相关执业资格证书者。
 
	8000元以上/月
	南昌市

	20
	江西省水投工程咨询集团有限公司
	江西省水投工程咨询集团有限公司江西省水利厅水旱灾害防御物资储备仓库项目部
	计划合同组
造价工程师
（兼组长）
	1
	负责工程造价、合同、招标采购管理；负责工程量细审核、进度款审核、工程结算及审计工作。
	1.大学本科及以上学历；工程造价或相关专业；
2.45周岁以下；
3.具有5年以上造价工作经验；
4.能同时胜任土建、安装专业工程造价工作；
5.能熟练操作算量及计价软件，独立完成工程预算、工程量清单及标底的编制和结算等工作；
6.作风严谨，沟通和协调能力较好，具有良好的团队协作精神，能常驻工地；
7.具备下列条件者优先考虑：具有注册造价师证书者。
	11000元/月
	南昌市

	21
	江西省建洪工程监理咨询有限公司/江西省水利工程监理有限公司
	监理部
	总监理工程师
	6
	1.主持编制监理规划，制定监理机构工作制度，审批监理实施细则；
2.签发监理机构文件、开工复工通知、付款证书等；
3.审批承包人提交的施工组织设计、施工进度计划、资金流计划、专项施工方案等；
4.签发检查施工图纸及各类付款证书等；
5.主持设计交底、监理工地会议、监理例会、专题会议；
6.组织审核工程量和付款申请，审核质量体系文件、安全措施文件等；
5.参加工程验收、合同工程完工验收、竣工验收等；
6.组织编写并签发监理月报、监理专题报告和监理工作报告；
7.组织整理监理档案资料；
8.职责范围内的其他工作。
	1.大专及以上学历；工程类相关专业；
2.具备6年及以上工程管理相关工作经验，从业经历无不良记录；
3.具有工程类中级及以上专业技术职称及注册监理工程师执业证书（水利、市政）；
4.身体健康，能适应长驻工地要求。
	6000-10000元/月
	江西省各县市项目监理部

	22
	江西省建洪工程监理咨询有限公司/江西省水利工程监理有限公司
	监理部
	监理员
	12
	1.核实进场材料，核实测量成果；
2.检查记录原材料、中间产品等使用情况；
3.检查、记录现场施工程序、施工工艺等施工过程情况；
4.对施工现场进行巡视检查，实施旁站监理和跟踪检测；
5.核实工程量结果；
6.检查、监督工程现场施工安全和文明施工情况；
7.填写监理日志；
4.职责范围内的其他工作。
	1.大专及以上学历；工程类相关专业；
2.具备工程管理相关工作经验；
3.熟练操作办公软件，有较强的计算机操作能力；
4.身体健康，能适应长驻工地要求,服从公司调配，能承受一定的工作压力。
	3000-5000元/月
	江西省各县市项目监理部

	23
	江西省建洪工程监理咨询有限公司
	市场部
	市场投标
	1
	1.编制投标文件并按规定审核；         
2.参加监理咨询服务项目投标、竞标和委托洽谈；                               3.负责投标、合同文件档案管理工作；                          4.职责范围内的其他工作。
	1.大专及以上学历；
2.工程类相关专业；
3.原则上具有两年及以上工程设计、施工工作经验。
	3200-4500元/月
	南昌市

	24
	江西省水泰工程检测有限公司
	检测部
	检测员
	3
	1.按规程规范及公司管理体系要求正确受理委托检测业务，独立完成检验检测试验，能做好原始记录、在规定时间内完成检验检测结果提交及归档等工作；
2.正确使用操作仪器设备，及时填写仪器设备使用记录；
3.严格遵守各项规章制度，按技术标准、规范、规程进行检测，并对检验结果的公正性、科学性、准确性和真实性负责；
4.协助检测部长完成检测部其他工作；
5.保持检验检测场所清洁、整齐，环境安宁，做到工完场清。
	1.大专及以上学历，工程类专业；
2.原则上45周岁以下（能力突出者可适当放宽年龄）；
3.具有5年以上检测相关工作经验或有金属结构类检测相关工作经验；
4.能熟练掌握检验检测过程，沟通能力强；
5.具备下列条件者优先考虑：具有中级专业技术职称或水利工程质量检测员证者；
	5000-7000元/月
	南昌市

	25
	江西省安澜工程咨询有限公司
	质监部
	工程造价岗
	5
	1.能独立完成土木安装工程、市政水厂安装工程估算、概预算的编制；
2.能独立完成工程项目安装专业工程结算及竣工结（决）算报告的编制及审计；           
3.能熟练操作算量及计价相关软件。
	1.大学本科及以上学历；工程类相关专业；
2.原则上45周岁以下；
3.具有2年以上安装或土木建筑专业造价相关工作经验；
4.熟练操作算量及计价相关软件；能够独立完成工程预算、工程量清单及标底的编制、结算等工作；
5.有较好的组织、沟通和协调能力，有良好的团队协作精神；
6.具备下列条件者优先考虑：具有工程造价类证书及有造价咨询工作经验者。
	4000—8000元/月
	南昌市

	26
	江西省安澜工程咨询有限公司
	招标部
	招标员
	3
	1.能够熟悉招标代理工作流程；
2.能够协助完成招标代理业务实施，协助完成编制招标公告、招标文件，协助开标评标会议召开。
	1.大学本科及以上学历；工程类或经济（金融）类相关专业；
2.原则上35周岁以下；
3.吃苦耐劳，能够适应经常性工作日江西省省内出差；
4.学习能力强，有较好的组织、沟通和协调能力，有良好的团队协作精神；
5.具备下列条件者优先考虑：具有工程类相关职业证书者、或招标代理从业工作经验者。
	4000—6000元/月
	南昌市

	合计
	67
	
	
	
	



